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MENSAGEM N° 001/2026 Milagres, CE — 9 de julho de 2026
Cérna';a Mur‘!'rc:ip.-..l He MisEres
Senhor Presidente, Py /r o: c/‘; e
Senhores Vereadores. Hora:12: /4. g

]
LUl 0 Virtina

Recepcionista

Tenho a honra que submeter & consideragdo de V. Exa. e demais integrantes dessa
ilustre Casa Legislativa, o Projeto de Lei Complementar n° 001/2026, que reorganiza o Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Milagres — PREVIMIL e da outras
providéncias.

O Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Milagres — PREVIMIL foi
originalmente instituido no ordenamento juridico local por meio de legislagdo ordinéria. Ocorre
que a disciplina de regimes previdenciarios de servidores publicos exige, por mandamento
constitucional e pela Lei Organica do Municipio, a adogdo da espécie normativa Lei
Complementar, e ndo de lei ordindria.

Diante disso, o Ministério da Previdéncia Social, por meio do seu corpo técnico, emitiu
a Notificagdio de Irregularidade na Legislagdo onde apontou que a legislagdo municipal tratou
de matéria reservada a lei complementar por meio de veiculo inadequado, ou seja, lei ordindria.

Diante dessa inadequagdo, o Ministério da Previdéncia Social, por meio do sistema
GESCON, notificou formalmente a PREVIMIL a respeito da inadequagdo da espécie
normativa utilizada.

A autarquia federal requereu a imediata transmutagdo do diploma legal para a via da
Lei Complementar, sob pena de aplicagdo de sangdes administrativas severas, com destaque
para o impedimento de emissdo do Certificado de Regularidade Previdencidria (CRP) do
Municipio.

Como é cedigo, a auséncia do CRP bloqueia a celebragdo de acordos, contratos e
convénios pelo Municipio, além de impedir o recebimento de transferéncias voluntarias de
recursos da Unido e do Estado, o que traria prejuizos imensuraveis as politicas publicas ¢ a
saude financeira de Milagres.

O presente projeto ndo visa criar despesas ou alterar a estrutura de direitos, mas sim
conferir a correta roupagem juridica exigida pela fiscaliza¢do federal, mantendo incélume a
atual redagdo da legislagdo que regulamenta a PREVIMIL.

Desta forma, para resguardar a regularidade fiscal e institucional do Municipio de
Milagres e mitigar riscos severos de paralisag@o de repasses publicos, contamos com o valioso
apoio e a habitual responsabilidade dos nobres parlamentares desta Casa para a célere
aprovagdo deste Projeto de Lei Complementar.
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Tenho certeza, Senhor Presidente e Senhoras e Senhores Vereadores, de que a presente
iniciativa sera acolhida pelos Nobres Edis que compdem essa Augusta Casa haja vista sua
importancia e necessidade de implantagdo.

Na oportunidade renovo a Vossa Exceléncia e a seus dignos pares os protestos de estima

e elevada consideragdo. C%Q/(

ANDERSON-EUGENIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2026

REORGANIZA O REGIME PROPRIO DE

CAmIara Muririma! (e Bia e

RrPCreeao PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO
Data: 1O/ 0F /9096 DE MILAGRES - PREVIMIL E DA OUTRAS
kit | T A AT PROVIDENCIAS.

Recepcinnict=

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MILAGRES, ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribui¢des conferidas pelo art. 30, inciso I, da Constituigdo Federal de 1988, e pela Lei
Organica do Municipio, submete para apreciagdo e aprovagdo da Cdmara Municipal de
Milagres o presente PROJETO DE LEL

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS

Art. 1°Fica reorganizado na forma da Constituigdo Federal, da Lei Federal 9.717/1988, o
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio de Milagres, denominado
PREVIMIL - Fundo de Previdéncia Municipal de Milagres.

Paragrafo unico. Serdo observados os seguintes preceitos pelo regime proprio de previdéncia:

I- cardter contributivo e soliddrio de seguridade social, com contribuigdes obrigatdrias tanto
de servidores como do Municipio;

11— administragdo técnica dos recursos, com participagdo de segurados no Conselho Municipal
de Previdéncia;

11— autonomia financeira, com contabilidade propria e distinta, observado o principio da
universalidade do orgamento municipal;

[V— total transparéncia na gestdo dos recursos;
V- preservagdo do equilibrio atuarial com reservas capitalizadas; e

VI- impossibilidade de criagdo, majoragdo ou extensdo de quaisquer beneficios sem a
correspondente fonte de custeio.

Art. 2°0 PREVIMIL visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os beneficidrios e
compreende os beneficios de aposentadoria e pensdo por morte.

Paragrafo inico. Os afastamentos por incapacidade tempordria para o trabalho, saldrio-
maternidade, o saldrio-familia e o auxilio-reclusdo, serdo pagos diretamente pelo Ente
Federativo na forma definida em lei especifica e ndo correrdo a conta do regime préprio de
previdéncia social.

CAPITULO II

DOS BENEFICIARIOS
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Art. 3° Sdo beneficiarios do RPPS as pessoas fisicas classificadas como segurados e seus
dependentes, nos termos das Seg¢des I e II deste Capitulo..

SECAO1
DOS SEGURADOS
Art. 4° Sio segurados do RPPS:

I- o servidor publico titular de cargo efetivo dos érgéos dos Poderes Executivo e Legislativo,
suas autarquias, fundagdes publicas; e

11— os aposentados nos cargos efetivos citados no inciso I;

§1° Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, bem como o ocupante de cargo
temporario ou emprego publico.

§2° O segurado aposentado que exerga ou venha a exercer cargo em comissdo, cargo
tempordario, emprego publico ou mandato eletivo vincula-se, obrigatoriamente, ao Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS.

§3° Na hipotese de licita acumulagdo remunerada de cargos efetivos, o servidor mencionado
neste artigo sera segurado obrigatorio do RPPS em relag@o a cada um dos cargos ocupados.

§4° O servidor titular de cargo efetivo amparado por RPPS, que se afastar do cargo efetivo
quando nomeado para o exercicio de cargo em comissdo, continua vinculado exclusivamente
a esse regime previdencidrio, ndo sendo devidas contribui¢gdes ao RGPS sobre a remuneragéo
correspondente ao cargo em comissdo, sendo-lhe facultado optar por recolher sobre essa
parcela ao RPPS, conforme previsto no art. 16, § 1° desta Lei Complementar.

§5° Quando houver acumulagdo de cargo efetivo e cargo em comissdo, com exercicio
concomitante e compatibilidade de horarios, havera o vinculo e o recolhimento ao RPPS, pelo
cargo efetivo e, ao RGPS, pelo cargo em comisséo.

Art. 5° O servidor publico titular de cargo efetivo permanece vinculado ao RPPS nas seguintes
situagdes:

I- quando cedido, com ou sem dnus para o cessiondrio, a 6rgdo ou entidade da administragdo
direta ou indireta de quaisquer dos entes federativos;

[I- quando licenciado para tratar de interesses particulares, na forma do art. 79 da Lei
Municipal n® 1.019/2004 — Estatuto dos Servidores Municipais, ou qualquer outra modalidade
de afastamento sem percepgdo de remuneragdo, desde que faga o recolhimento da partes
segurado e patronal, observado o art. 23, desta Lei Complementar;

I11- durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo em quaisquer
dos entes federativos; e
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IV— durante o afastamento do pais por cess@o ou licenciamento com remuneragéo.

Art. 6° O servidor efetivo requisitado da Unidlo, do Estado, do Distrito Federal ou de outro
Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Art. 7° A perda da condig@o de segurado do RPPS ocorrera nas hipéteses de morte, exoneragéo
ou demisso.
SECAO II
DOS DEPENDENTES

Art. 8°Sdo beneficiarios do Regime Proprio de Previdéncia Social, na condigdo de
dependentes do segurado:

I- 0 conjuge, a companheira ou o companheiro e o filho ndo emancipado, de qualquer
condi¢do, menor de vinte e um anos ou invalido;

[I- os pais; ou
111- o irméo ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de vinte e um anos ou invalido.

§1° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui do direito
ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§2° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que mantenha unido estdvel com
segurado ou segurada.

§3° Equiparam-se aos filhos, nas condigdes do inciso I, mediante declaragdo escrita do
segurado e comprovada a dependéncia econémica, o enteado € o menor que esteja sob sua
tutela e desde que ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e educagdo.

§4° O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado quando, além de
atender aos requisitos do §3°, houver a apresentagdo do termo de tutela.

§5° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I € presumida e das demais deve
ser comprovada.

§6° A comprovagdo econdmica serd definida por regulamentagdo especifica definida pelo
6rgdo deliberativo da Unidade Gestora.

§7° A unido estivel de que trata o §2° do art. 8° desta Lei Complementar somente sera
reconhecida mediante a apresentagio de decisdo judicial com trinsito em julgado que
reconhega esta unido ou certiddo de unido estdvel expedida por cartério competente.

Art. 9° A perda da qualidade de dependente ocorre com:

I- o seu falecimento;

[I- a anulagdo do casamento, quando a decisdo ocorrer apds a concessdo da pensio ao conjuge;
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IlI— a cessagdo da invalidez, em se tratando de beneficidrio invalido, o afastamento da
deficiéncia, em se tratando de beneficiario com deficiéncia ou o levantamento da interdigdo,
em se tratando de beneficidrio com deficiéncia intelectual ou mental que o torne absoluta ou
relativamente incapaz, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicagdo das alineas
“a” e “b” do inciso VI deste artigo;

[V- 0 implemento da idade de 21 (vinte e um) anos, ou pela emancipagdo, ainda que invalido,
exceto, neste caso, se a emancipagdo for decorrente de colagdo de grau cientifico em curso de
ensino superior, pelo filho ou irméo;

V- a rentncia expressa;

VI- em relagdo aos beneficiarios de que tratam os incisos I do art. 8° desta Lei Complementar,
salvo se houver prestagdo de alimentos:

a) o decurso de 4 (quatro) meses, se o Obito ocorrer sem que o servidor tenha vertido 18
(dezoito) contribuigdes mensais ou se o casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados
em menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do servidor;

b) o decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do pensionista na data
de 6bito do servidor, depois de vertidas 18 (dezoito) contribuigdes mensais ¢ pelo menos 2
(dois) anos ap0s o inicio do casamento ou da unido estavel:

1. 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2. 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3. 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4. 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5. 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;
6. vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§1° Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida no inciso III ou os prazos previstos na
alinea “b” do inciso VI, ambos do caput, se o 6bito do servidor decorrer de acidente de qualquer
natureza ou de doenga profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18
(dezoito) contribuigdes mensais ou da comprovagdo de 2 (dois) anos de casamento ou de unifo
estavel.

§2° Apos o transcurso de pelo menos 3 (trés) anos e desde que nesse periodo se verifique o
incremento minimo de um ano inteiro na média nacional Unica, para ambos 0s sexos,
correspondente & expectativa de sobrevida da populagdo brasileira ao nascer, poderdo ser
fixadas, em numeros inteiros, novas idades para os fins previstos na alinea “b” do inciso VI,
seguindo normatizagdo aplicada ao RGPS, limitado o acréscimo na comparagéo com as idades

anteriores ao referido incremento. ;
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§3° O tempo de contribuigdo ao RPPS ou ao RGPS sera considerado na contagem das 18
(dezoito) contribui¢des mensais referidas nas alineas “a” e “b” do inciso VI.

SECAO III
DAS INSCRICOES

Art. 10 A vinculagdo do servidor ao RPPS dar-se-a pelo exercicio das atribuigdes do cargo de
que ¢ titular.

Art. 11 Incumbe ao segurado a inscrigdo de seus dependentes, que poderdo promové-la se ele
falecer sem té-la efetivado.

§1° A inscri¢@o de dependente invalido requer sempre a comprovagéo desta condigédo mediante
laudo médico-pericial.

§2° As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas documentalmente.

§3° A perda da condigdo de segurado implica o automatico cancelamento da inscrigéo de seus
dependentes.

CAPITULO III
DO CUSTEIO

SECAO1
DAS FONTES DE FINANCIAMENTO E DOS LIMITES DE CONTRIBUICAO

Art. 12 Sdo fontes de financiamento do plano de custeio do RPPS as seguintes receitas:

|- o produto da arrecadagdo referente as contribuigdes de carater compulsério, dos servidores
ativos de qualquer dos Poderes do Municipio, suas Autarquias e Fundagdes, na razdo de 14%
(quatorze por cento) sobre sua remuneragdo de contribuigdo;

II- o produto da arrecadagdo referente as contribuigdes dos aposentados e pensionistas de
qualquer dos Poderes do Municipio, suas Autarquias e Fundagdes na razdo de 14% (quatorze
por cento), incidentes sobre a parcela dos proventos de aposentadoria e das pensdes concedidas
pelo RPPS que supere o valor de dois saldrios minimos.

ITI- o produto da arrecadagdo da contribui¢do do Municipio, compreendendo a Administragdo
Direta, a Camara Municipal, Autarquias e Fundagdes Publicas, equivalente a 14% (quatorze por
cento) sobre a totalidade da remunerag@o dos servidores, aposentados ¢ pensionistas, acrescida
da eventual aliquota suplementar definida pelo calculo atuarial anual;

IV— as receitas decorrentes de investimentos e as patrimoniais;

V- os valores recebidos a titulo de compensagdo financeira, prevista no § 9° do art. 201 da
Constitui¢do Federal;
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VI- os valores aportados pelo Municipio;
VII- as demais dotagdes previstas no orgamento municipal; e
VIII- quaisquer bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria.

§1° Quando o beneficiario, na forma da lei, for portador de doenga incapacitante, a contribui¢do
prevista no inciso Il incidira apenas sobre a parcela de proventos de aposentadoria e de penséo
que supere o dobro do limite méximo estabelecido para os beneficios do RGPS.

§2° Caso ndo haja déficit atuarial, sem considerar a implementagéio de segregagdo de massa ou
a previsdo do plano de custeio suplementar patronal, a base de incidéncia que havera a
contribuigdo do aposentado e pensionista sera acima do teto do Regime Geral de Previdéncia
Social.

§3° A contribuigdo incidente sobre o beneficio de pensdo terd como base de célculo o valor
total do beneficio, antes da divisdo em cotas, respeitado a faixa de incidéncia de que trata o
inciso II.

§4° O valor do saldrio-minimo sera corrigido conforme determinagdo em legislagdo federal.

§5° Entende-se a totalidade da remuneragio como sendo a remuneragdo bruta do servidor € a
remuneragdo de contribuigdo como o definido no artigo 16, desta Lei Complementar.

Art. 13 O plano de custeio do RPPS sera revisto anualmente, observadas as normas gerais de
atudria, objetivando a manuteng&o de seu equilibrio financeiro e atuarial.

§1° As aliquotas de responsabilidade do Municipio, previstas no art. 12, III, poderdo ser
revistas por Ato do Poder Executivo, observando o disposto na avaliagéo atuarial.

§2° O Municipio € responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeirasdo RPPS,
decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 14 As disponibilidades financeiras vinculadas ao RPPS serdio depositadas em contas
distintas das contas do Tesouro Municipal.

§1° Os recursos referidos no caput serdo aplicados nas condigdes de mercado, com observéncia
de regras de seguranga, solvéncia, liquidez, rentabilidade, protegdo e prudéncia financeira,
conforme as diretrizes estabelecidas em norma especifica do Conselho Monetério Nacional e
a Politica de Investimentos, vedada a concessdo de empréstimos de qualquer natureza,
inclusive ao Municipio, a entidades da administragdo indireta e aos respectivos segurados ou
dependentes.

§2° As contribuigdes previstas nos incisos 1 e IIl do art. 12 e eventuais amortizagdes
provenientes de parcelamento firmados, relativo a essas contribuigdes, poderdo ser debitadas
diretamente na conta bancéria utilizada para o crédito do Fundo de Participagdo dos Municipios
- FPM, descontadas do valor da primeira parcela mensal do FPM e repassadas, até o dia 20

(vinte) de cada més subsequente, a conta do RPPS.
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§3° Os valores definidos no §2° do artigo 14 serdo informados através de Guia de
Recolhimento Previdenciario elaborado pela Unidade Gestora.

Art. 15 A escrituragdo contabil do RPPS serd distinta da contabilidade do ente federativo,
inclusive quanto as rubricas destacadas no orgamento para pagamento de beneficios, e
obedecerdo as normas e principios contabeis previstos na Lein® 4.320, de 17 de margo de 1964,
e suas alteragdes, e demais atos normativos estabelecidos pelo Ministério da Previdéncia
Social.

. SECAOII _ i
DA REMUNERACAO DE CONTRIBUICAO DAS CONTRIBUICOES

Art. 16 Considera-se remuneracdo de contribuigdo a totalidade da remuneragdo do servidor,
exceto:

|- as diarias de viagem;

[I- a ajuda de custo em razdo de mudanga de sede;
[[I- a indenizagdo de transporte;

[V— salario-familia;

V- auxilio-alimentagédo;
VI- auxilio-creche;
VII- abono de permanéncia.

§1° O segurado ativo podera optar pela inclusdo na remuneragdo de contribuigéio de parcelas
remuneratorias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de cargo em
comissdo ou de fungdo de confianga, para efeito de cdlculo do beneficio a ser concedido,
respeitada, em qualquer hipdtese, a limitagdo estabelecida no § 9° do art. 50.

§2° Os segurados ativos contribuirfio também sobre o décimo terceiro salario, bem como sobre
os beneficios de salario-maternidade e auxilio-doenga, e os inativos e pensionistas sobre a
gratifica¢do natalina ou abono anual.

§3° O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente da remuneragéo
de contribuigdo relativa ao més em que for pago.

§4° O Municipio contribuira sobre o valor pago a titulo de auxilio-doenga e repassara os valores
devidos ao RPPS durante o afastamento do servidor.

§5° Nio incidira contribuigdo sobre o valor do abono de permanéncia de que trata oart. 49 desta
Lei Complementar.

§6° Quando o pagamento mensal do servidor sofrer descontos em razdo de faltas ou de
quaisquer outras ocorréncias, a aliquota de contribuigdo devera incidir sobre o valor total da
remuneragdo de contribuigdo prevista em lei, relativa & remuneragdo mensal do servidor no
cargo efetivo, desconsiderados os descontos.
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§7° Havendo redugdo de carga horéria, com prejuizo da remuneragdo, a base de cdlculo da
contribui¢do ndo podera ser inferior ao valor do salario-minimo.

Art. 17 Incidira contribuigdo de responsabilidade do segurado, ativo e inativo, do pensionista
¢ do Municipio sobre as parcelas que componham a base de calculo, pagas retroativamente em
razdo de determinagdo legal, administrativa ou judicial, observando-se que:

- sendo possivel identificar as competéncias a que se refere o pagamento, aplicar-se- 4 a
aliquota vigente em cada competéncia;

[I- em caso de impossibilidade de identificagdo das competéncias a que se refere o pagamento
aplicar-se-4 a aliquota vigente na competéncia em que for efetuado o pagamento;

I1I- em qualquer caso, as contribuigdes correspondentes deverdio ser repassadas & unidade
gestora no mesmo prazo fixado para o repasse das contribuigdes relativas a competéncia em
que se efetivar o pagamento dos valores retroativos, sob pena de incidirem os acréscimos legais
previstos no §3° do art. 18.

Art. 18 Cabe as entidades mencionadas no item Il do artigo 12 desta Lei Complementar,
proceder ao desconto da contribuigdo de seus servidores na folha de pagamento e recolhe-la,
juntamente com sua obrigagdo, até dia 20 (vinte) do més subsequente ao desconto.

§1° Para a Administragdo Direta as contribuigdes previstas nos incisos I ¢ I do art.12 desta Lei
Complementar e eventuais amortizagdes provenientes de parcelamento firmados, relativo a
essas contribuigdes, poderdo ser debitadas diretamente na conta bancéria utilizada para o
crédito do Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM e repassadas, até o dia 20 (vinte) de
cada més subsequente, a conta do RPPS.

§2° Para demais Poderes, autarquias e fundagdes a contribuigdo se dard através de pagamento
direto das Guias de Recolhimento Previdenciario elaborado pela Unidade Gestora.

§3° O néo repasse das contribuigdes patronais destinadas ao RPPS no prazo legal implicara na
atualizagdo destas de acordo com Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — IPCA, além de
multa de 2% (dois por cento), juros de mora de 0,50% (zero virgula cinquenta por cento) ao
més.

§4° Fica vedado o parcelamento da contribui¢do do segurado, salvo nos casos excepcionais,
estipulados pelo Ministério da Previdéncia Social.

Art. 19 Salvo na hipétese de recolhimento indevido ou maior que o devido, ndo haverd
restituigdo de contribui¢des pagas ao RPPS.

SECAO III
DAS CONTRIBUICOES DOS SERVIDORES CEDIDOS, AFASTADOS E
LICENCIADOS

Art. 20 Nas hipéteses de cessdo, licenciamento ou afastamento de servidor, o calculo da

contribuigdo ao RPPS sera feito com base na remuneragdo do cargo efetivo de que o servidor
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for titular, observando-se as normas desta segio.

Art. 21 Na cessdo de servidores ou no afastamento para exercicio de mandato eletivo em que
o pagamento da remuneragéo ou subsidio seja 6nus do cessiondrio ou do 6rgdo de exercicio do
mandato serd de responsabilidade desse érgdo ou entidade:

I- o desconto da contribui¢do devida pelo segurado;

I1- o custeio da contribui¢do devida pelo érgdo ou entidade de origem; e

ITI- o repasse das contribuigdes de que tratam os incisos I e III do art. 12 desta Lei
Complementar, a unidade gestora a que esta vinculado o servidor cedido ou afastado.

§1° Caso o cessiondrio ou o oOrgdo de exercicio do mandato, ndo efetue o repasse das
contribuigdes 4 unidade gestora no prazo legal, cabera ao 6rgéo ou a entidade de origem efetua-
lo, buscando o reembolso de tais valores.

§2° O termo, ato, ou outro documento de cessdo ou afastamento do servidor com énus para o
cessiondrio ou o 6rgdo de exercicio do mandato, devera prever a responsabilidade deste pelo
desconto, recolhimento e repasse das contribuigdes previdenciarias ao RPPS, conforme valores
informados mensalmente pelo 6rgdo ou entidade de origem.

Art. 22 Na cessdo ou afastamento de servidores sem 6nus para o cessiondrio ou para o 6rgéo
do exercicio do mandato, continuaré sob a responsabilidade do érgéo ou entidade de origem o
recolhimento e o repasse a unidade gestora do RPPS das contribuigdes relativas a parcela
devida pelo servidor e pelo Municipio.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo se aplica aos casos de afastamento para exercicio de
mandato eletivo de prefeito ou de vereador em que haja opgdo pelo recebimento da
remuneragdo do cargo efetivo de que o servidor seja titular.

Art. 23 O servidor afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo efetivo sem
recebimento de remuneragdo ou subsidio pelo Municipio contribuird para o RPPS,
computando-se o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de
aposentadoria.

§1° O Municipio continuaré a repassar ao RPPS as contribuigdes a seu cargo durante o periodo
de afastamento ou licenciamento.

§2° A contribuigio efetuada pelo servidor na situagdo de que trata o caput nio serd computada
para cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de efetivo exercicio no servigo
pablico e tempo no cargo efetivo para concessio de aposentadoria.

Art. 24 O servidor cedido ou licenciado para exercicio de mandato em outro ente federativo
poderd optar por contribuir facultativamente ao RPPS de origem sobre as parcelas
remuneratérias ndo componentes da remuneragdo do cargo efetivo, para efeito de calculo do
beneficio a ser concedido, respeitada, em qualquer hipétese, a limitagdo estabelecida no §9° do
art. 50 desta Lei Complementar.
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SECAO IV
DA UTILIZACAO DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS E DA TAXA DE
ADMINISTRACAO

Art. 25 As receitas de que trata o art. 12 somente poderdo ser utilizadas para pagamento de
beneficios previdenciarios do RPPS e para o custeio da taxa de administragdo destinada a
manutengdo do regime, respeitado o disposto no art. 6°, da Lei Federal n® 9.717, de 27 de
novembro de 1998.

§1° O valor destinado para o custeio das despesas operacionais do RPPS serd de 3% (trés por
cento) da totalidade da remuneragéo de contribuigéo.

§2° O Poder Executivo fica autorizado a criar crédito adicional para o custeio das despesas de
que trata o caput, limitado a 20% da arrecadag@o prevista no § 1° para o exercicio em curso.

§3° O descumprimento dos critérios fixados neste artigo para a taxa de administragdo do RPPS
representard utilizag@o indevida dos recursos previdenciarios.

§4° Os rendimentos das aplicagdes financeiras da conta Despesas Administrativas, também
constituirdo reservas, cujos valores poderdo ser utilizados a que se destina a Taxa de
Administragao.

CAPITULO IV '
DO PLANO DE BENEFICIOS

Art. 26 O RPPS administrard os seguintes beneficios:
I- Quanto ao servidor:

a) Aposentadoria por incapacidade permanente ao trabalho;
b) Aposentadoria compulsoria;

¢) Aposentadoria voluntaria;

d) Aposentadoria especial;

[I- Quanto ao dependente: pensdo por morte;

SECAO1
DA APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O
TRABALHO

Art. 27 A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho sera devida ao segurado,
no cargo em que estiver investido, quando insuscetivel de readaptacdo, hipétese em que sera
obrigatéria a realizagio de avaliagdes periddicas para verificagio da continuidade das
condigdes que ensejaram a concessdo da aposentadoria, sendo o beneficio pago a partir da data
do laudo médico-pericial que declarar a incapacidade e enquanto permanecer nessa condigdo.

§1° Os proventos de aposentadoria por incapacidade permanente ao trabalho serdo

proporcionais ao tempo de contribuigdo, exceto se decorrentes de acidente de trabalho, doenga
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profissional e doenga do trabalho, hipdteses em que os proventos serdio integrais, observado
quanto ao seu calculo, o disposto no art. 50 e seguintes desta Lei Complementar.

§2° A aposentadoria por incapacidade permanente ao trabalho serd concedida com base na
legislagdo vigente na data em que o laudo médico pericial definir como inicio da incapacidade
total e definitiva para o trabalho, assegurada ao servidor a opgéo prevista no art. 60 desta Lei
Complementar.

§3° O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente decorrente de
doenga mental somente serd feito ao curador do segurado, condicionado a apresentagdo do
termo de curatela, ainda que provisodrio.

§4° O segurado aposentado por incapacidade permanente ao trabalho fica obrigado, a
submeter-se a exames médicos periciais a realizarem-se a cada dois anos, mediante
convocagio.

§5° O ndo comparecimento do segurado no prazo designado para a realizagdo da pericia médica
implicara na suspensdo do pagamento do beneficio.

§6° O aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera a aposentadoria por incapacidade
permanente ao trabalho cessada, a partir da data do retorno, inclusive em caso de exercicio de
cargo eletivo.

§7° Acidente do trabalho é o que ocorre pelo exercicio do trabalho dos segurados, provocando
lesdo corporal ou perturbagdo funcional que cause a morte ou a perda ou redugdo, permanente
ou tempordria, da capacidade para o trabalho.

§8° Nos periodos destinados a refeigdo ou descanso, ou por ocasido da satisfagdo de outras
necessidades fisiologicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado no
exercicio do cargo.

§9° Caso verificada que ndo mais subsistem as condi¢des que ensejaram a concessdo da
aposentadoria, o segurado sera revertido no cargo em que foi aposentado ou em cargo ou
fungdo, de igual nivel de habilitagdo ao cargo de origem, cujo exercicio seja compativel com a
capacidade fisica, mental ou emocional do segurado.

§ 10 A eventual doenga ou lesdo, comprovadamente estaciondria, de que o segurado ja era
portador ao ingressar no servigo publico municipal, ndo lhe conferira direito & aposentadoria
por incapacidade, salvo quando a incapacidade sobrevier, por motivo de progressdo ou
agravamento respectivo.

§ 11 O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho
decorrente de doenga mental somente sera feito ao curador do segurado ou ao respectivo
apoiante, condicionado a apresentagdo do termo de curatela, ou de exibigdo de comprovagdo
da tomada de decisdo apoiada prevista no art. 1.783-A do Caédigo Civil.

SECAO II ]
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA
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Art. 28 O segurado sera aposentado aos 75 (setenta e cinco anos de idade) com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo, calculados na forma estabelecida no art. 50 desta Lei
Complementar, observado ainda o disposto no art. 65 desta Lei Complementar, ndo podendo
ser inferiores ao salario-minimo.

§1° A aposentadoria serd declarada por ato, com vigéncia a partir do dia em que o servidor
atingir a idade limite de permanéncia no servigo, ndo sendo considerado para nenhum efeito o

tempo em que permanecer em atividade apds aquela data.

§2° Os proventos da aposentadoria compulsoria serdo equivalentes a um trinta e cinco avos, se
homem, e um trinta avos, se mulher, por ano completo de contribuigdo previdenciéria.

§3° Cabera a Secretaria de Planejamento, Gestdo e Inovagdo Digital, por meio do
Departamento de Recursos Humanos, iniciar o Processo de Aposentadoria do servidor que

atingir 75 (setenta e cinco) anos e que ndo tenha formulado pedido até o dia da compulséria.

SECAO III '
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA

Art. 29 O servidor serd aposentado voluntariamente, desde que observado os seguintes
requisitos:

I- 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem;

[I- 25 (vinte e cinco) anos de contribuigéo;
I11- tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;
IV- 05 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria.

SECAO IV
DAS APOSENTADORIAS ESPECIAIS

SUBSECAO I
DO PROFESSOR

Art. 30 O servidor titular de cargo de professor serd aposentado voluntariamente, desde que
observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I- 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

[I- 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do exclusivamente em efetivo exercicio das fungdes de
magistério, na educag@o infantil, no ensino fundamental ou médio;

I1I- 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;
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IV- 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria.

§1° Para efeito do disposto neste artigo, sdo consideradas fungdes de magistério as exercidas
exclusivamente por professores, no desempenho de suas atividades, quando exercidas em
estabelecimento de educagio basica, em seus diversos niveis € modalidades, incluidas, além
do exercicio de docéncia, as de dire¢do de unidade escolar e as de coordenagdo e
assessoramento pedagdgico, quando exercidas em estabelecimento de ensino bésico.

§2° O periodo em readaptagdo, desde que exercido pelo professor na unidade basica de ensino,
serd computado para fins de concessdo da aposentadoria de que trata este artigo.

SUBSECAOII
DO SERVIDOR COM DEFICIENCIA

Art. 31 O servidor com deficiéncia serd aposentado voluntariamente, desde que observados,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I- 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;
11— 05 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria;

[1I- 20 (vinte) anos de contribuigdo, se mulher, e 25 (vinte e cinco) anos de contribuigéo, se
homem, no caso de deficiéncia grave;

[V-24 (vinte e quatro) anos de contribui¢do, se mulher, e 29 (vinte e nove) anos de
contribuigdo, se homem, no caso de deficiéncia moderada;

V- 28 (vinte € oito) anos de contribuigdo, se mulher, e 33 (trinta e trés) anos de contribuig@o,
se homem, no caso de deficiéncia leve;

§1° No caso de aposentadoria por idade de deficiente, serdo observados cumulativamente, os
seguintes requisitos:

I- 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem,
independentemente do grau de deficiéncia;

[I- 05 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria;

I1I- 15 (quinze) anos e contribui¢do e comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual
periodo.

§2° Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que trata o “caput”, considera- se
pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua
participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

§3° O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica condicionada a realizagdo de

prévia avaliagio biopsicossocial por equipe multiprofissional e interdisciplinar, nos termos do
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regulamento.

§4° Se o servidor, apds a filiagdo ao Regime Proprio de Previdéncia Social, tornar-se pessoa
com deficiéncia ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os pardmetros mencionados neste
artigo serdo proporcionalmente ajustados, considerando-se o niimero de anos em que exerceu
atividade laboral sem e com deficiéncia, observado o grau correspondente, nos termos do
regulamento.

§5° O grau de deficiéncia sera atestado por pericia médica da PREVIMIL.

SUBSECAO III
DO SERVIDOR QUE EXERCE ATIVIDADES ESPECIAIS

Art. 32 O servidor cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢éo a agentes nocivos
quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a satde, ou a associagdo desses agentes, vedada a
caracterizagio por categoria profissional ou ocupagéo, serd aposentado voluntariamente, desde
que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I- 60 (sessenta) anos de idade, para ambos os sexos;

II- 25 (vinte e cinco) anos de contribuigo e de efetiva exposigdo;

I1I- 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV— 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria.

§1° O tempo de exercicio nas atividades previstas no caput devera ser comprovado nos termos
do regulamento.

§2° A aposentadoria a que se refere este artigo observara adicionalmente as condigdes e os
requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que ndo
conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao Regime Préprio de Previdéncia Social,
vedada a conversdo de tempo especial em comum.

SECAO V
DA PENSAO POR MORTE

Art. 33 A pensdo por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do segurado, definidos
no art. 8°, quando do seu falecimento e consistird numa renda mensal correspondente a:

|- totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a do 6bito, até o limite
maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida de setenta por cento da parcela
excedente a este limite; ou

[I- totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do ébito,
constituida pelos vencimentos e pelas vantagens pecunidrias permanentes do respectivo cargo
estabelecidas em lei municipal, acrescidos dos adicionais de carater individual e das vantagens

pessoais permanentes, até o valor do limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS,
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acrescida de setenta por cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer
quando o servidor ainda estiver em atividade.

§1° Na hipotese de calculo de pensdo oriunda de falecimento de servidor em atividade, €
vedada a inclusdo de parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de
fun¢do de confianga, de cargo em comissdo, de outras parcelas de natureza temporaria, ou do
abono de permanéncia de que trata o art. 49 desta Lei Complementar, bem como a incorporagio
de tais parcelas diretamente no valor da pensdo ou na remuneragéio, apenas para efeito de
concessdo do beneficio.

§2° O direito a pensdo configura-se na data da morte do segurado, sendo o beneficio concedido
com base na legislagdo vigente na data do 6bito, vedado o recalculo em razéo do reajustamento
do limite maximo dos beneficios do RGPS.

§3° Em caso de falecimento de segurado em exercicio de cargos acumuldveis ou que
acumulava proventos ou remuneragdo com proventos decorrentes de cargos acumuléveis, o
calculo da pensio sera feito separadamente, por cargo ou provento, conforme incisos I e IT do
caput deste artigo.

§4° Sera concedida pensdo provisoria nos seguintes casos:

|- por auséncia de segurado declarada em sentenga; e

11— por morte presumida do segurado decorrente do seu desaparecimento em acidente, desastre
ou catastrofe.

§5° A pensio provisoria sera transformada em definitiva quando declarado o 6bito do segurado
ausente ou daquela cuja morte era presumida, e serd cessada na hipotese do eventual
reaparecimento do segurado, ficando os dependentes desobrigados da reposigdo dos valores
recebidos, salvo ma-fé.

Art. 34 A pensdo por morte serd devida aos dependentes a contar da data:

I- do 6bito, quando requerida até 30 (trinta) dias depois deste;

11— do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior;

111- da decisdo judicial, no caso de declaragdo de auséncia;

IV—da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre ou
catastrofe, mediante prova idonea.

Art. 35 A pensdo por morte sera equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento)
do valor encontrado conforme artigo 33 desta Lei Complementar, acrescida de cotas de 10 (dez)
pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento).

§1° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e ndo serdo reversiveis aos

demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da pensdo por morte quando
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o niimero de dependentes remanescente for igual ou superior a 5 (cinco).

§2° Na hipétese de existir dependente invélido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave,
o valor da pensio por morte de que trata o caput sera equivalente a:

I- 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que teria direito
se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito, até o limite méaximo de
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; e

II— uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez) pontos
percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem por cento), para o valor que supere o
limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§3° Quando ndo houver mais dependente invéalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou
grave, o valor da pensdo sera recalculado na forma do disposto no caput e no § 1°.

§4° O tempo de durago da pensdo por morte e das cotas individuais por dependente até a perda
dessa qualidade, o rol de dependentes e sua qualificagdo e as condigdes necessdrias para
enquadramento serdo aqueles estabelecidos nesta Lei.

§5° Para o dependente invélido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua condi¢do
pode ser reconhecida previamente ao 6bito do segurado, por meio de avaliagdo biopsicossocial
realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, observada revisdo periddica na forma
daleghsasgio.

§6° O conjuge ausente ndo exclui do direito a pensdo por morte o companheiro ou a
companheira, que somente fard jus ao beneficio mediante prova de dependéncia econémica.

§7° A habilitagio posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente s6 produzira
efeitos a contar da data de inscrigdo ou habilitagdo.

§8° Em se tratando de tnica fonte de renda formal, o instituto da pensdo por morte ndo terd
valor mensal inferior ao saldrio-minimo.

Art. 36 O beneficiario da pensdo proviséria de que trata o §4° do art. 33 devera anualmente
declarar que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente
ao Municipio o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo
ilicito.

Art. 37 A Pensio por Morte podera ser requerida a qualquer tempo, observadas as disposi¢des
dos artigos 34 e 61.

Art. 38 Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no dmbito do
RPPS, decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na forma do art. 37 da Constitui¢do
Federal, exceto a pensdo deixada por cdnjuge, companheiro ou companheira, que sé serd
permitida a percep¢do de uma, ressalvado o direito de opgdo pela mais vantajosa.

Art. 39 A condigdo legal de dependente, para fins desta Lei Complementar, € aquela verificada
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na data do obito do segurado, observados os critérios de comprovagdo de dependéncia
econdmica.

Paragrafo inico. A invalidez ou a alteragdo de condigdes quanto ao dependente,
supervenientes a morte do segurado, ndo darfio origem a qualquer direito & penséo.

Art. 40 Nio tera direito a pensdo o conjuge que, ao tempo do falecimento do segurado, estiver
dele divorciado ou separado judicialmente.

Paragrafo iinico. Ndo perdera o direito a pensdo o conjuge que, em virtude do divércio ou
separagdo judicial ou de fato, recebia penséo de alimentos.

Art. 41 A pensdo devida a dependente incapaz, por motivo de alienagdo mental comprovada,
serd paga ao curador judicialmente designado.

Art. 42 O pagamento da cota individual da pensdo por morte cessa com:

I- o seu falecimento;

II- a anulagdo do casamento, quando a decisdo ocorrer apds a concessdo da pensdo ao conjuge;
IlI- a cessagdo da invalidez, em se tratando de beneficidrio invalido, o afastamento da
deficiéncia, em se tratando de beneficiario com deficiéncia, ou o levantamento da interdigdo,
em se tratando de beneficidrio com deficiéncia intelectual ou mental que o torne absoluta ou
relativamente incapaz, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicagdo das alineas
“a” e “b” do inciso VI;

IV- 0 implemento da idade de 21 (vinte e um) anos, pelo filho ou irméo;

V- a renlncia expressa; e

VI- em relagdo aos beneficiarios de que tratam os incisos I do caput do art. 8°:

a) o decurso de 4 (quatro) meses, se 0 Obito ocorrer sem que o servidor tenha vertido 18
(dezoito) contribuigdes mensais ou se o casamento ou a unido estdvel tiverem sido iniciados
em menos de 2 (dois) anos antes do dbito do servidor;

b) o decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do pensionista na data
de 6bito do servidor, depois de vertidas 18 (dezoito) contribuigdes mensais e pelo menos 2
(dois) anos apds o inicio do casamento ou da unido estavel:

1. 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2. 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3. 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4. 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;
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5. 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;
6. vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§1° Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida no inciso III ou os prazos previstos na
alinea “b” do inciso VI, ambos do caput, se o 6bito do servidor decorrer de acidente de qualquer
natureza ou de doenga profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18
(dezoito) contribuigdes mensais ou da comprovagdo de 2 (dois) anos de casamento ou de unido
estavel.

§2° Apos o transcurso de pelo menos 3 (trés) anos e desde que nesse periodo se verifique o
incremento minimo de um ano inteiro na média nacional tUnica, para ambos os sexos,
correspondente a expectativa de sobrevida da populagdo brasileira ao nascer, poderdo ser
fixadas, em niimeros inteiros, novas idades para os fins previstos na alinea “b” do inciso VI do
caput deste artigo, seguindo normatizagdo aplicada ao RGPS, limitado o acréscimo na
comparagdo com as idades anteriores ao referido incremento.

§3° O tempo de contribuigdo a Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) ou ao Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS) serd considerado na contagem das 18 (dezoito)
contribuigdes mensais referidas nas alineas “a” e “b” do inciso VI do caput.

Art. 43 E assegurada a antecipagdo da pensio, correspondente a 70% (setenta por cento) do
valor calculado, conforme o artigo 35 desta Lei Complementar, aos dependentes do segurado
falecido até que a pensdo definitiva tenha o seu valor definido e a sua regularidade homologada
ou negada pelos 6rgdos competentes.

Art. 44 Perde o direito a pensdo por morte:

I- ap6s o transito em julgado, o beneficidrio condenado pela pratica de crime de que tenha
dolosamente resultado a morte do servidor;

[1- o conjuge, o companheiro ou a companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulagdo
ou fraude no casamento ou na unifo estavel, ou a formalizagdo desses com o fim exclusivo de
constituir beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial no qual sera assegurado o
direito ao contraditorio e a ampla defesa

CAPITULO V
DO ABONO ANUAL

Art. 45 O abono anual seré devido ao segurado ou dependente que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria ou pensdo por morte, pagos pelo RPPS.

Parigrafo unico. O abono de que trata o caput deste artigo serd proporcional em cada ano ao
nimero de meses de beneficio pago pelo RPPS, onde cada més corresponderd a um doze avos,
e terd por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-
se antes deste més, quando o valor sera o do més da cessagao.
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_ CAPITULOVI
DAS REGRAS DE TRANSICAO PARA CONCESSAO DE APOSENTADORIA

Art. 46 O servidor que tenha ingressado no servigo publico, com vinculagdo ao Regime
Proprio de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor da Lei Municipal 1.378, de 15 de
junho de 2020, poderé aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

I- 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade, se homem,
observado o disposto no § 1° deste artigo;

I1- 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se
homem;

I11- 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo publico;
IV— 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria;

V- somatério da idade e do tempo de contribuigdo, incluidas as fragdes, equivalente a 86
(oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado o disposto
nos §§ 2° e 3° deste artigo.

§1° A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso I deste artigo serd
elevada para 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta ¢ dois) anos de
idade, se homem.

§2° A partir de 1° de janeiro de 2021, a pontuagdo a que se refere o inciso V deste artigo serd
acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de
105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§3° A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o clculo do somatério de
pontos a que se refere o inciso V deste artigo e o § 2° deste artigo.

§4° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério na educagdo infantil, no ensino fundamental ou médio, os
requisitos de idade e de tempo de contribuigdo a que se referem os incisos I e II deste artigo
serdo:

I- 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se
homem;

II- 25 (vinte € cinco) anos de contribuigdo, se mulher, e 30 (trinta) anos de contribuigdo, se
homem:;

I1I- 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se
homem, a partir de 1° de janeiro de 2022.

§5° O somatorio da idade e do tempo de contribuigdo de gue trata o inciso V deste art(i_‘go, para o
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servidor a que se refere o § 4° deste artigo, incluidas as fragdes, sera equivalente a:
I- 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e um), se homem;

11— a partir de 1° de janeiro de 2021, sera aplicado o acréscimo de 1 (um) ponto, até atingir o
limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderdo:

I- a totalidade da remuneragdo do servidor puiblico no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria, observado o disposto no § 8°, para o servidor publico que tenha ingressado no
servigo pablico, com vinculagio ao Regime Proprio de Previdéncia Social, até 31 de dezembro
de 2003, desde que cumpridos 5 (cinco) anos no nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria e se aposente aos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem;

b) 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem,
para os titulares do cargo de professor de que trata o § 4°.

II- a 60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput e do
artigo 60, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de contribuigéo que exceder o
tempo de 20 (vinte) anos de contribuigdo, para o servidor ndo contemplado neste paragrafo.

§7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo néo serdo
inferiores ao valor a que se refere o § 2° do artigo 201 da Constituigdo Federal e serdo
reajustados:

I- na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, excetuados aqueles
vinculados a indicadores de desempenho, produtividade ousimilar e incluidos os decorrentes
da transformagfio ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria, na
forma da lei, se concedidas nos termos do disposto no inciso I do § 6° deste artigo;

[I- na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, com base no indice de Precos ao Consumidor — IPC, apurado pela
Fundagdo Instituto de Pesquisas Econdmicas — FIPE, se concedidas na forma prevista no inciso
IT do § 6° deste artigo.

§8° Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo efetivo, para fins de calculo dos
proventos de aposentadoria que tenham fundamento no disposto no inciso I do § 6° deste artigo,
o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecunidrias permanentes
do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de carater individual e das vantagens
pessoais permanentes, observados os demais critérios legais.
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Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do inciso I do § 6° deste artigo ° ndo
poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor, no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria.

Art. 47 Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo artigo
46, o servidor que tenha ingressado no servigo publico, com vinculagdo ao Regime Préprio de
Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor da Lei Municipal 1.378, de 15 de junho de
2020, podera aposentar-se voluntariamente ainda quando preencher cumulativamente os
seguintes requisitos:

I- 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

II- 30 (trinta) anos de contribuigdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de contribuigdo, se
homem;

ITI- 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
IV— 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria;

V- periodo adicional de contribui¢do correspondente ao tempo que, na data de entrada em
vigor desta Lei Complementar, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuigdo referido
no inciso IL

§1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educagdo infantil, no ensino fundamental ou médio, serdo reduzidos, para ambos
0s sexos, os requisitos de idade e de tempo de contribuigédo em 5 (cinco) anos.

§2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderdo:

I- a totalidade da remuneragfio do servidor publico no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria, observado o disposto no § 8° do artigo 46 desta Lei Complementar, para o
servidor publico que tenha ingressado no servigo piblico, com vinculagéo ao Regime Préprio
de Previdéncia Social, até 31 de dezembro de 2003, desde que cumpridos 5 (cinco) anos no
nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria.

II- a 100% (cem por cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput e do artigo
50 desta Lei Complementar, para o servidor ndo contemplado no inciso I deste paragrafo.

§3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo ndo serdo
inferiores ao valor a que se refere o § 2° do artigo 201 da Constitui¢do Federal e serdo
reajustados:

- na mesma propor¢do ¢ na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, excetuados aqueles
vinculados a indicadores de desempenho, produtividade ousimilar e incluidos os decorrentes

da transformagio ou reclassificagio do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria, na
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forma da lei, se concedidas nos termos do disposto no inciso I do § 2° deste artigo;

[I- na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, com base no indice de Pregos ao Consumidor — IPC, apurado pela
Fundag@o Instituto de Pesquisas Economicas — FIPE, se concedidas na forma prevista no inciso
11 do § 2° deste artigo.

§4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do inciso I do § 2° deste artigo néo
poderdo exceder a remuneragéo do respectivo servidor, no cargo efetivo em que for concedida
a aposentadoria.

Art. 48 O servidor que tenha ingressado no servigo publico, com vinculagdo ao Regime
Proprio de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor da Lei Municipal 1.378, de 15 de
junho de 2020, cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva exposigdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a satide, ou associagdo desses agentes, vedada a
caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagdo, podera aposentar-se desde que
observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I- 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposigéo;
II- 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo piblico;
IT1- 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria;

IV—- somatério da idade e do tempo de contribuigdio equivalente a 86 (oitenta e seis) pontos,
para ambos os sexos.

§1° A idade e o tempo de contribuigdo serdo apurados em dias para o cilculo do somatério de
pontos a que se referem o caput.

§2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderdio a 60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na forma prevista no
caput e §§ 1°, 2° e 3° do artigo 50 desta Lei Complementar, com acréscimo de 2% (dois por
cento) para cada ano de contribuigdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigo.

§3° Os proventos das aposentadorias concedidas com fundamento neste artigo ndo serdo
inferiores ao valor a que se refere o § 2° do artigo 201 da Constitui¢do Federal e serdo
reajustados na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, com base no indice de Pregos ao Consumidor — IPC, apurado pela
Fundagdo Instituto de Pesquisas Econémicas — FIPE.

CAPITULO VII [
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 49 O servidor que tenha completado as exigéncias para a aposentadoria voluntaria e optar
em permanecer na fungdo podera fazer jus a um abono permanéncia equivalente no méaximo ao
valor da sua contribui¢io previdencidria até completar as exigéncias para a aposentadoria

compulsoria. _ _
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§1° A concessdo do abono a que se refere o caput deste artigo dependera de disponibilidade
or¢amentdria e de regulamentagéio do respectivo poder, 6rgido ou entidade auténoma.

§2° Ao servidor que na data de entrada em vigor da Lei Municipal 1.378, de 15 de junho de
2020 recebesse abono de permanéncia, fica assegurado seu recebimento, preservando-se ainda
o respectivo valor, até completar as exigéncias para aposentadoria compulsdria.

§3° O pagamento do abono de permanéncia ¢ de responsabilidade do Municipio e sera devido
a partir do cumprimento dos requisitos para obtengéo do beneficio conforme disposto no caput
e §1°, mediante opgdo expressa do servidor pela permanéncia em atividade.

§4° Cessara o direito ao pagamento do abono de permanéncia quando da concessdo do
beneficio de aposentadoria ao servidor titular de cargo efetivo.

, CAPITULO VIII :
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS BENEFICIOS

Art. 50 O célculo dos proventos de aposentadoria do servidor publico titular de cargo efetivo
considerara a média aritmética simples das remuneragdes adotadas como base para as
contribuigdes aos regimes de previdéncia a que o servidor esteve vinculado, atualizadas
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo, desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribui¢do, se posterior aquela
competéncia.

§1° As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus
valores atualizados més a més de acordo com a variagdo integral do indice fixado para a
atualizagdo dos salarios-de-contribui¢do considerados no calculo dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social.

§2° A média a que se refere o caput deste artigo sera limitada ao valor maximo do saldrio de
contribuigdo do Regime Geral de Previdéncia Social, para o servidor que ingressou no servigo
publico, em cargo efetivo, apds a implantag@o do regime de previdéncia complementar.

§3° Poderdo ser excluidas da média definida no capur deste artigo as contribuigdes que
resultem em redugo do valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuigéo
exigido, vedada a utilizagdo do tempo excluido para qualquer finalidade previdencidria.

§4° Os proventos de aposentadoria corresponderdo a 60% (sessenta por cento) da média
aritmética definida na forma prevista no caput deste artigo e no § 1°, com acréscimo de 2 (dois)
pontos percentuais para cada ano que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigdo.

§5° No caso de aposentadoria por incapacidade permanente, prevista no artigo 27 desta Lei
Complementar, quando decorrente de acidente de trabalho, de doenga profissional ou de doenga
do trabalho, os proventos corresponderdo a 100% (cem por cento) da média aritmética definida
na forma prevista no caput deste artigo e no § 1°.

§6° No caso de aposentadoria compulsoria, prevista no artigo 28 desta Lei Complementar, os
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proventos corresponderdo ao resultado do tempo de contribui¢do dividido por 20 (vinte),
limitado a 1 (um) inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma prevista no caput deste
artigo e no § 1°, ressalvado o caso de cumprimento de requisitos para aposentadoria que resulte
em situa¢do mais favoravel.

§7° No caso de aposentadoria de servidor com deficiéncia, prevista no artigo 31 desta Lei
Complementar, os proventos corresponderéo a:

I- 100% (cem por cento) da média prevista no caput deste artigo, nas hipéteses do caput do
artigo 31 desta Lei Complementar;

II- 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) da média prevista no caput deste artigo,
por grupo de cada 12 (doze) contribuigdes mensais, até o0 maximo de 30% (trinta por cento),
no caso de aposentadoria por idade, prevista no paragrafo primeiro do artigo 31, desta Lei
Complementar.

§8° Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado por nio
vinculagdo a regime previdencidrio, decorrente de auséncia de prestagdo de servigo ou de
contribuigdo, esse periodo sera desprezado do célculo de que trata este artigo.

§9° O valor inicial dos proventos, calculado de acordo com o caput, por ocasido de sua
concessdo, ndo podera exceder a remuneragdo do respectivo servidor no cargo efetivo em que
se deu a aposentadoria, sendo vedada a inclusio de parcelas temporérias conforme previsto no
art. 62.

§ 10 Considera-se remuneragdo do cargo efetivo o valor constituido pelos vencimentos e
vantagens pecunidrias permanentes do respectivo cargo estabelecidas em lei, acrescido dos
adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes.

§ 11 Para o calculo do valor inicial dos proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, serd
utilizada fragdo cujo numerador serd o total desse tempo e o denominador, o tempo necessario
a respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais, ndo se aplicando a redugédo no
tempo de idade e contribui¢do de que trata o art. 30, relativa & aposentadoria especial do
professor.

§ 12 A fragdo de que trata o §11 deste artigo serd aplicada sobre o valor dos proventos
calculado conforme o caput deste artigo, observando-se previamente a aplicagdo do limite de
que trata o §9° deste artigo.

§ 13 Os periodos de tempo utilizados no célculo previsto neste artigo serdo considerados em
numero de dias.

Art. 51 Os beneficios calculados nos termos do disposto no artigo anterior serdo reajustados
na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social, com base no indice de Pregos ao Consumidor — IPC, apurado pela Fundagdo Instituto
de Pesquisas Economicas — FIPE.

Art. 52 Os proventos de aposentadoria ndo poderdo ser:
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I- inferiores ao valor minimo a que se refere o § 2° do artigo 201 da Constitui¢do Federal;

II- superiores ao limite maximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social,
quanto aos servidores abrangidos pelos §§ 14, 15 e 16 do artigo 40 da Constituigdo Federal.

Paragrafo unico. As aposentadorias decorrentes de incapacidade permanente ou de servidores
com deficiéncia ou de servidores cujas atividades sejam exercidas com exposi¢do a agentes
nocivos, quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a saude terdo os proventos devidos a partir
da publicagéo do ato concessorio.

_ CAPITULO IX ,
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 53 E vedada a inclusio nos beneficios, para efeito de percepgdo destes, de parcelas
remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungdo de confianga, de cargo
em comissdo, de outras parcelas temporarias de remuneragdo ou do abono de permanéncia de
que trata o art. 49 desta Lei Complementar.

Paragrafo anico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica as parcelas remuneratorias pagas
em decorréncia de local de trabalho, de fungdo de confianga, de cargo em comisso que tiverem
integrado a remuneragdo de contribuigdo do servidor que se aposentar com proventos
calculados conforme art. 50 desta Lei Complementar, respeitado, em qualquer hipétese, como
limite, a remuneragdo do servidor no cargo efetivo.

Art. 54 Ressalvado o disposto nos artigos 27 e 28, a aposentadoria vigorara a partir da data da
publicagdo do ato.

§1° Apos a devida emissdo e publicagdo ao Ato de Aposentadoria ou Pensdo, deverd o
processo, munido do Ato, ser enviado ao orgdo gestor deste RPPS, para que seja assinado,
também, pelo gestor do RPPS e, posteriormente, encaminhado ao Tribunal de Contas
competente, para fins de registro e controle de sua legalidade.

§2° A partir da data de publicagfio do Ato de Concessdo de Aposentadoria, o servidor afastar-
se-a do exercicio de suas atividades junto a administragdo municipal, e continuara percebendo
o valor equivalente aos seus proventos de aposentadoria pelos cofres do Municipio, por um
prazo de até 120 (cento e vinte) dias da referida publicagéo.

§3° Vencido esse prazo, a competéncia para o pagamento dos respectivos valores a que tenha
direito o segurado, passard para a Unidade Gestora, tornando-se, tio somente, o beneficio
permanente a partir da data da homologag@o e registro do Ato de Aposentadoria pelo Tribunal
de Contas competente para o seu registro e homologagdo.

§4° Se durante o prazo dos 120 (cento e vinte) dias citado no §1°, o Tribunal de Contas
competente homologar o Ato de Aposentadoria do segurado, tornando permanente o beneficio,
a obrigagdo pelo pagamento dos valores do beneficio sera da Unidade Gestora.

§5° No caso dos processos administrativos de aposentadoria que ja estejam em tramitagfo na

Unidade Gestora ou no Tribunal de Contas competente ¢ ndo tenham sido finalizados e
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homologados e ja tenham sido decorridos mais de 120 (cento e vinte) dias da data da publicagdo
do Ato de Concessio de Aposentadoria, cabera, exclusivamente, & Unidade Gestora o
pagamento dos proventos do segurado.

§6° O servidor afastado nos termos do presente artigo, no caso de insucesso do processo de
aposento, retornard ao exercicio de suas atividades no érgdo de origem, no prazo maximo de
03 (trés) dias continuos apds ter tomado ciéncia da negativa do beneficio ou de aceite de
requerimento de desisténcia do beneficio ainda ndo homologado pelo Tribunal de Contas
competente, sem prejuizo das fungdes, dos direitos e das vantagens a que possuia no momento
do afastamento, cabendo ao ente federativo o recolhimento das contribui¢des disposta o inciso
I e I1I do artigo 12. O ndo cumprimento do disposto neste inciso implicara no registro de faltas
injustificadas e demais penalidades previstas em lei.

Art. 55 A vedagio prevista no §10 do art. 37, da Constituigdo Federal, ndo se aplica aos
membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro de 1998,
tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso publico de provas ou de provas
e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituigdo Federal, sendo-lhes proibida a
percepgdo de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40
da Constituigdo Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipdtese, o limite de que trata o § 11
deste mesmo artigo.

Paragrafo unico. Aos segurados de que trata este artigo ¢ resguardado o direito de opgdo pela
aposentadoria mais vantajosa.

Art. 56 Para fins de concessdo de aposentadoria pelo RPPS € vedada a contagem de tempo de
contribuigdo ficticio.

Art. 57 Sera computado, integralmente, o tempo de contribuigdo no servigo publico federal,
estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem como o
tempo de contribuigdo junto ao RGPS.

Art. 58 Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuldveis na forma da
Constitui¢do Federal, ¢ vedada a percepgdo de mais de uma aposentadoria a conta de regime
proprio de previdéncia social, aplicando-se outras vedagdes, regras e condigdes para
acumulagdio de beneficios previdencidrios estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia
Social.

Art. 59 E vedada a acumulagdo de mais de uma pensdo por morte deixada por conjuge,
companheiro ou companheira, no dmbito deste regime de previdéncia social, ressalvadas as
pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumuldveis na forma do
artigo 37 da Constitui¢do Federal.

§1° Sera admitida, nos termos do § 2° deste artigo, a acumulagio de:

I- pensdo por morte deixada por conjuge, companheiro ou companheira deste regime de
previdéncia social com pensdo por morte concedida por outro regime de previdéncia social ou
com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da

Constituigdo Federal; )
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[I- pensdo por morte deixada por conjuge, companheiro ou companheira deste regime de
previdéncia social com aposentadoria concedida no ambito deste regime, do Regime Geral de
Previdéncia Social ou de outro Regime Préprio de Previdéncia Social ou com proventos de
inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da
Constitui¢do Federal;

[11- de aposentadoria concedida no dmbito deste Regime Proprio de Previdéncia Social com
pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e 142 da Constituigéo
Federal.

§2° Nas hipoteses das acumulagdes previstas no § 1°, é assegurada a percepgéo do valor integral
do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada
cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

I- 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) saldrio-minimo, até o limite de 2 (dois)
salarios-minimos;

11— 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) saldrios-minimos, até o limite de 3
(trés) salarios-minimos;

[1I- 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos, até o limite de 4
(quatro) salarios-minimos e;

IV—- 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salérios-minimos.

§3° A aplicago do disposto no § 2° deste artigo podera ser revista a qualquer tempo, a pedido
do interessado, em razdo de alteragéo de algum dos beneficios.

§4° As restrigdes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos beneficios houver
sido adquirido antes da data de entrada em vigor desta Lei Complementar.

Art. 60 Na ocorréncia das hipteses previstas para a concessdo de aposentadoria compulsoria
ou por incapacidade permanente ao trabalho a segurado que tenha cumprido os requisitos legais
para concessdo de aposentadoria voluntaria em qualquer regra, o RPPS, deverd facultar que,
antes da concessdo da aposentadoria de oficio, o servidor, ou seu representante legal, opte pela
aposentadoria de acordo com a regra mais vantajosa.

Art. 61 Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e
qualquer agdo do beneficirio para haver prestagdes vencidas ou quaisquer restituigdes ou
diferengas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, na forma do
Cadigo Civil.

Art. 62 O segurado aposentado por incapacidade permanente ao trabalho ¢ o dependente
invalido, independente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio, submeter-
se a exame médico a cargo do 6rgdo competente, mediante convocagio.

Art. 63 Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao beneficiério.
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§1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipoteses, devidamente
comprovadas:

I- auséncia, na forma da lei civil;
II—- moléstia contagiosa; ou

III- impossibilidade de locomogao.

§2° Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o beneficio poderd ser pago a procurador
legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis meses, renovaveis.

§3° O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus dependentes
habilitados a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores, independentemente de
inventdrio ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 64 Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:

I- a contribuigdo prevista no inciso I e II do art. 12;

I1- o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

ITI- o valor da restituigdo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;

[V— o imposto de renda retido na fonte;

V- a pensdo de alimentos prevista em decisdo judicial; e

VI- as contribui¢des associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficidrios.

Art. 65 Salvo em caso de rateio entre os dependentes do segurado e na hipétese dos art. 45,
nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior ao do saldrio-minimo.

Art. 66 A concessdo de beneficios previdenciarios pelo RPPS independe de caréncia,
ressalvada a observéncia de cumprimento dos prazos minimos previstos nos Capitulos IV e VI
para concessdo de aposentadoria.

Parigrafo unico. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das aposentadorias
mencionadas no caput, o tempo de efetivo exercicio no cargo em que se dard a aposentadoria
devera ser cumprido no cargo efetivo do qual o servidor seja titular na data imediatamente
anterior a concessdo do beneficio.

Art. 67 Concedida a aposentadoria ou a pensio, serd o ato publicado e encaminhado, pela
unidade gestora, ao Tribunal de Contas para homologagio.

Paragrafo anico. Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado pelo Tribunal de Contas, o
processo do beneficio serd imediatamente revisto e promovidas as medidas administrativas e

juridicas pertinentes.

Art. 68 E vedada a celebragdo de convénio, consércio ou outra forma de associagdo para a
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concessdo dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a Unido, Estado, Distrito
Federal ou outro Municipio.

CAPITULO X
DOS REGISTROS FINANCEIRO, CONTABIL E DAS APLICACOES
FINANCEIRAS

Art. 69 O RPPS observard as normas de contabilidade especificas fixadas pelo 6rgdo
competente da Unido.

§1° A escriturago contabil do RPPS serd distinta da mantida pelo tesouro municipal.

§2° O RPPS sujeita-se as inspegdes e auditorias de natureza atuarial, contébil, financeira,
orgamentaria e patrimonial dos 6rgéos de controle interno e externo.

Art. 70 O controle contabil do RPPS ser4 realizado pelo Municipio que deve elaborar, com
base em sua escrituragdo contébil e na forma fixada pelo Ministério da Previdéncia Social,
demonstra¢des financeiras que expressem com clareza a situagdo do patriménio do respectivo
regime e as variagdes ocorridas no exercicio, a saber:

I- balango orgamentario:

II- balango financeiro;

[1I- balango patrimonial: e

IV— demonstragdo das variagdes patrimoniais;

§1° A escrituragdo obedecera as normas e principios contabeis previstos na Lei n® 4.320,de 17
de margo de 1964 e alteracdes posteriores, e demais legislagdo.

§2° O Municipio adotara registros contabeis auxiliares para apuragio de depreciagdes, de
reavaliagdes dos direitos e ativos, inclusive dos investimentos e da evolugdo das reservas.

§3° As demonstragdes contébeis serio complementadas por notas explicativas e outros quadros
demonstrativos necessarios a0 minucioso esclarecimento da situagdo patrimonial e dos
investimentos mantidos pelo RPPS.

Art. 71 A PREVIMIL encaminhar4 ao Ministério da Previdéncia Social, na forma e nos prazos
por este, os seguintes documentos:

I- DIPR - Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses;
II- DAIR - Demonstrativo de Aplicagdes e Investimentos dos Recursos;
III- DPIN - Demonstrativo de Politicas e Investimentos;

IV—DRAA - Demonstrativo de Resultado de Avaliagdo Atuarial; ;
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V- MSC - Matriz de Saldos Contabeis;
VI- E-Social;
VII- Legislagdo do RPPS acompanhada de comprovante de publicagdes e alteragdes.

Art. 72 Na avaliagdo atuarial anual serdo observadas as normas gerais de atudria e os
pardmetros discriminados nas Portarias editadas pelo MPS.

Art. 73 Administragdo Direta, a Cimara Municipal, Autarquias e Fundagdes Publicas deverdo
acatar as orientagdes contidas no parecer técnico atuarial anual, e em conjunto com o Conselho
Municipal de Previdéncia do RPPS adotario as medidas necessdrias para a imediata
implantagdo das recomendagdes dele constantes.

Art. 74 Sera mantido registro individualizado dos segurados do regime proprio que contera as
seguintes informagdes:

I- nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;
[I- matricula e outros dados funcionais;

[TI- remuneragfo de contribui¢do, més a més;

[V— valores mensais da contribuigio do segurado; e

V- valores mensais da contribuig@o do ente federativo.

Paragrafo unico. Ao segurado e, na sua falta, aos dependentes devidamente identificados
serdio disponibilizadas as informagdes constantes de seu registro individualizado.

Art. 75 O Poder Executivo Municipal encaminhard ao Poder Legislativo, a cada semestre,
relatorios contendo posigdes dos saldos e o detalhamento da receita e da despesa.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 76 O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes encaminhardo
mensalmente ao 6rgdo gestor do RPPS relagdo nominal dos segurados e seus dependentes,
valores de remuneragdes e contribuigdes respectivas.

Art. 77 O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa do Poder Executivo, instituir regime
de previdéncia complementar ao RPPS para os seus servidores titulares de cargo efetivo,
observado o disposto no art. 202 da Constituigdo Federal, no que couber, por intermédio de
entidade fechada de previdéncia complementar, de natureza publica, que oferecera aos
respectivos participantes planos de beneficios somente na modalidade de contribuigdo definida.

§1° Somente ap6s a aprovagdo da lei de que trata o caput, o municipio podera fixar, para o valor
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das aposentadorias e pensdes a ser concedidas pelo RPPS, o limite méaximo estabelecido para
os beneficios do RGPS de que trata o art. 201 da Constituigdo Federal.

§2° Somente mediante sua prévia e expressa op¢do, o disposto neste artigo podera ser aplicado
ao servidor que tiver ingressado no servigo publico até a data da publicagdo do ato de instituigdo
do correspondente regime de previdéncia complementar.

Art. 78 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 79 Fica revogada a Lei n° 1.235 de 03 de dezembro de 2014, Lei 1.304, de 5 de margo de
2018, Lei 1.378, de 15 de junho de 2020, Lei 1.443, de 12 de janeiro de 2022, Lei 1.479, de 09
de setembro de 2022, Lei 1.484, de 13 de outubro de 2022, Lei 1.613, de 08 de abril de 2025 e
demais disposigdes em contrario.

PALAQIO MUNICIPAL CICERO LEITE DANTAS, EM MILAGRES, ESTADO DO
CEARA, EM 9 DE JULHO DE 2026
N

ANDERSON-EUGENIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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